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STARFSLYSING ADSTODPARVERKEFNASTJORA KLUBBS

Adstodarverkefnastjori klubbs er kosinn & adalfundi til tveggja ara i senn. Hann mé& endurkjosa til tveggja
ara.

H/AEFNISKROFUR
Adstodarverkefnastjori klubbs skal hafa til ad bera:

1. Yfirgripsmikla pekkingu og dhuga & verkefnavinnu Alpjédasambands Soroptimista (SI),
Evropusambands Soroptimista (SI/E), Soroptimistasambands Islands og kl(bbs sins.

2. Abyrgd og dhuga 4 ad styra og samhaefa verkefnavinnu kldbbs.
3. Almenna reynslu af verkefnavinnu.

4. GOda hafni i munnlegri og skriflegri tjaningu & 6dru hvoru eda badum opinberu tungumalum SI/E
(fronsku og/eda ensku).

5. Mjog go6da tolvufaerni.

ABYRGD

1. A& kynna verkefnakjarna (Programme Focus Objectives) S, SI/E og SI/I, svo og verkefni sem
Sameinudu pjodirnar eiga frumkveedi ad, med pvi ad vinna med sinum klubbi og gefa
Klubbfélégum rad og leidbeiningar.

2. Ad vinna med verkefnastjora klubbs, verkefnastjéra og adstodarverkefnastjora Landssambands og
gefa peim skyrslur um starfsemi kldbbsins.

3. Vid lok kjortimabils sins skal adstodarverkefnastjori klubbs afhenda an tafar 61l gogn og skjol til
eftirmanns sins til ad tryggja samhengi i stérfum embeettisins en jafnframt vera til stadar til
radgjafar.

SERSTOK VERKEFNI

I upphafi hvers stjérnartimabils skulu verkefnastjori og adstodarverkefnastjori klibbs akveda
hvernig peir skipta med sér verkum ur starfslysingu embattanna. beir skulu upplysa
verkefnastjora/ adstodarverkefnastjora Landssambands innan manadar hver beri abyrgd a
hverju verki.
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